西南交通大学本科生优秀实习队评选办法
（试行）
一、总则

实习是学校教学计划的重要组成部分，是实现人才培养目标，培养学生实践能力和创新精神的重要环节。为了进一步适应教学改革的深化，进一步加强实习工作的管理，调动广大实习指导教师的积极性，彰显优秀实习队的模范作用，特制定本办法，每学年开展优秀实习队评选。
二、评选范围

参评的实习队应为本科教学计划规定的认识实习、生产实习、毕业实习、社会调查等实践教学环节的实习队伍，原则上参评的每个实习队学生人数不少于20人。

三、评选条件

1. 实习具有符合教学要求的实习大纲，实习教学文件齐备，实习规章制度健全。学院对实习教学过程考核严格认真，有明确评价；
2. 在教务网上及时公布实习计划，实习结束及时进行实习总结，按时登报实习成绩；
3. 实习指导教师队伍职称、年龄分布合理。指导教师具有较强的工程实践能力和丰富的教学经验，工作责任心强，指导方法得当，能解答实习中理论与实际问题；
4. 实习学生严格遵守有关规章制度，积极主动地深入生产实际，尊重教师和企业指导人员，按期完成实习大纲（计划）要求的实习内容。学生实习记录完整，实习笔记详细，实习报告认真，书写格式符合要求，实习总结内容全面，实习效果显著；
5. 组织得力，实习前召开动员大会，对学生进行安全教育，实习安全工作扎实有效，学生无违纪和严重安全责任事故发生；
6. 实习经费预算、开支合理、账目清楚、管理严格、及时报账。
四、评选程序

1. 每学年秋季学期初，符合评优资格的实习队领队教师填写优秀实习队评选申请表，并附相关资料①实习大纲及实习指导书；② 实习计划；③实习队工作报告；④ 实习队学生的实习报告、实习日志； ⑤其他实习相关成果材料（如：实习照片、调查报告或发表的文章等），报所在学院；
2. 学院成立评审小组，由主管教学院长任组长，对各实习队申报材料进行初评。在评审小组充分讨论的基础上 ，确定本学院推荐名单，并将推荐名单及相关材料报教务处实践教学科；
3. 学校成立优秀实习队专家评审小组，对各学院上报的评审材料进行评审。经校评审委员会审查与评议，确定校优秀实习队名单。
五、奖励办法

学校将评定优秀实习队一、二、三等奖并给予奖励，如下： 

1. 优秀实习队一等奖：荣誉证书和奖金8000元；
2. 优秀实习队二等奖：荣誉证书和奖金5000元；
3. 优秀实习队三等奖：荣誉证书和奖金3000元。
六、其他

本管理办法自公布之日起施行，具体由教务处负责解释。
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